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Prieksvards

Valsts probacijas dienesta parvalde tika izveidota 2003.gada 7.oktobri. ST iemesla dé| 2004.gads dienestam bija
ipasi nozimigs, jo bija jarada daudzi jauni normativie dokumenti, jaapmaca darbinieki, ka ari jainformé sabiedriba
gan par paSu dienestu, gan par ta paredzétajam funkcijam.

Par vissvarigakajiem jamin Ministru kabineta noteikumi ,Valsts probacijas dienesta konsultativas padomes
nolikums”. Tie deva impulsu koordinét daudzu institticiju darbu gan valsts méroga, gan rajonu limeni, tadéjadi
radija iespéju sekmigak pildit tam uzticétos uzdevumus.

Esam veiksmigi uzsakusi dienesta komplektéSanu ar vajadzigajiem specialistiem. 2004.gada beigas dienesta
stradaja 39 darbinieki, no kuriem 95% bija ar augstako izglitibu, vairums no viniem — specialisti tiesibu zinatnés,
socialie darbinieki un pedagogi.

2004.gada notikusi daudzi seminari, art arzemju braucieni, kuros galvena uzmaniba tika veltita darbinieku
apmacibai. Noteikti jamin ari konference Sveicé, kuras ietvaros Valsts probacijas dienests tika uznemts
organizacija ,Eiropas probacijas konference”. Organizacija laus dienestam ieklauties Eiropas aprité, ka arf dos
iespéju apgat labako citu Eiropas valstu Probacijas dienestu pieredzi.

Esam stradajusi, lai informétu sabiedribu. Ir izveidota majas lapa, buklets ,Probacijas dienests Latvija”, dazadi
informativie materiali par dienestu, daudzi raksti presé.

Valsts probacijas dienesta 2004.gada darba parskata ikviens interesents var gut informaciju par ta galvenajiem
darbibas virzieniem gada laika, par sadarbibu ar iestadém un organizacijam gan Latvija, gan arvalstis. Jus gusit
informaciju ari par paveikto darbu sabiedrisko attiecibu joma, darbu ar personalu un dienesta finansialas un
materiali tehniska bazes nodroSinasanu.

Ar cienu

Aleksandrs Dementjevs
Valsts probacijas dienesta
parvaldes vaditajs




VALSTS PROBACIJAS DIENESTA

JURIDISKAIS STATUSS

Valsts probacijas dienests izveidots 2003.gada 7. oktobri, kad tika pienemti Ministru kabineta noteikumi ,Valsts
probacijas dienesta parvaldes nolikums”. Valsts probacijas dienests tika veidots, pamatojoties uz 2003. gada 9.
janvara Ministru kabineta rikojumu Nr. 9 ,Valsts probacijas dienesta koncepcija”, kura paredzéta dienesta
attistiba no 2003.-2007.gadam.

Parvaldes darbibu reglamente sadi tiesibu akti:
M 2003. gada 30.decembra likums “Valsts probacijas dienesta likums”, kas stajas spéka 2004.gada 1.janvarf,
M 2003. gada 7.oktobra Ministru kabineta noteikumi Nr. 558 “Valsts probacijas dienesta parvaldes nolikums”;
W 2004. gada 28.septembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 817 “Valsts probacijas dienesta konsultativas
padomes nolikums”;
W 2004. gada 9. novembra Ministru kabineta noteikumi Nr. 918 “Valsts probacijas dienesta klientu datu bazé
ieklaujamas informacijas apjoms, tas ieklauSanas un izmantoSanas kartiba”.

Valsts Probacijas dienesta kompetence ir:

M sniegt izvérté3anas zinojumu par probacijas klientu;

M organizét socialas uzvedibas korekcijas programmu izveidi un nodroSinat preventivo pasakumu izpildi;

M koordinét kriminalsoda piespiedu darbs izpildi;

M uzraudzit to Iemumu izpildi, kas saistiti nepilngadigajiem piespriesto soda méru sabiedriski derigais darbs;

M parbaudes laika uzraudzit personas, pret kuram izbeigta kriminallieta, tas nosactti atbrivojot no
kriminalatbildibas (sakot ar 01.01.2006.);

M sadarboties ar brivibas atnem$anas iestadém, sagatavot personas atbrivosanai péc brivibas atnemsanas
soda izcieSanas;

M uzraudzit personas, kas notiesatas nosaciti un pirms termina nosaciti atbrivotas no brivibas atnemsanas
iestadem (sakot ar 01.01.2006.);

M sniegt postpenitenciaro (t.i., — péc soda izcieSanas cietuma) palidzibu no brivibas atpemsanas iestadém
atbrivotajam personam;

M nodroSinat iespéju cietuSajam un probacijas klientam ar brivpratiga starpnieka palidzibu iesaistities izliguma
procesa.




Probacijas dienests ir radits, lai sekmétu noziedzibas noveérsanu valsti, nodroSinatu sabiedriba izcieSamo sodu kvalitativu izpildi
un koordinaciju un atslogotu paréjo tiesibu aizsardzibas iestazu darbu.

Dienesta izveide ir apliecinajums tam, ka sodiSanas sistémai masu valsti nav atriebibas rakstura, ka likumparkapéjs nav zudis
sabiedribai un ka valsts uznemas atbildibu par savas sabiedribas locekliem. Dienesta darbiba |aus uzlabot kriminalsodu
piesprieSanas un to izpildes efektivitati.

Probacijas institticiju paradiSanas Latvija turpina kriminalsodu izpildes sistémas reformu, kas péc neatkaribas atgiSanas sakas
ar cietumu sistémas reformu, naves soda atcelanu, masdienigu sodu izpildes tiesibu normu jaunradi.

Probacija ir solis uz jaunas kriminalsodu izpildes sistémas ievieSanu, kad valsts mérkis nav tikai piespriest cietumsodus, bet
izveidot un ieviest valsti dazadu sodu sistému, proti, gan ar sodito personu izolaciju no sabiedribas, gan — bez tas.

Probacijas sistéma ikviena valsti tiek organizéta atSkirigi, tacu tas meérki un to sasniegSanas lidzekli ir lidzigi. Latvija Si sistéma
tiek veidota, pamatojoties uz citu valstu praksi un ekspertu ieteikumiem: ta ir elastiga un paredzéta plasai izmanto$anai
nakotné.

Nemot véra lielo apjomu, probacijas sistéma tiek ieviesta pakapeniski, apgistot dazas un sakot pildit arf citas paredzétas
funkcijas, lidz 2007. gadam aptverot visu Latvijas teritoriju.

Valsts probacijas dienesta teritorialas strukturvienibas

Gulbene O O

Madona

Aizkraukle

Dob |O
obele Rézekne

Daugavpils
(@}

O Teritoriala struktarvieniba tiks atverta 2005. gada




SITUACIJAS RAKSTUROJUMS

Pamatojoties uz Eiropas valstu praksi ari Latvija tiek atzits, ka palielinas to kriminalsodu nozime, kuros likuma
parkapéjs netiek izoléts no sabiedribas. llgus gadus misu valsts sodu sistéma domingja brivibas atnemsanas
sods. Tas iriemesls tam, ka Sobrid Latvija péc ieslodzito skaita ienem vienu no vadoSajam vietam Eiropa — 360
ieslodzito uz 100 000 iedzivotajiem; salidzinosi Lielbritanija — 120, Skandinavijas valstis — 50-60.

Pasreizéjo sodu izpildes sistému ir nepiecieSams saliedét un papildinat ar efektivu socialas reintegracijas
mehanismu, ta mazinot noziegumu recedivu.

Péc naves soda atcelSanas visbargakais sods kriminallikuma ir brivibas atnpemsana. Nodok|u maksatajiem
kriminalsoda izcieSanas procesa finanséSana izmaksa dargi. Turklat péc soda izcieSanas ir nepiecieSami
izdevumi, kas saistiti ar atbrivoto personu atgrieSanos sabiedriba no brivibas atnemsanas iestadém. leslodzito
uzturéSanas izdevumi ik gadu palielinas. Viens ieslodzitais valstij diena 2003.gada izmaksaja 4,38 latus, bet
gada — 1598, 7 latus. Vidéji ieslodzijuma vietas ik gadu atrodas 8 800 ieslodzito, kas kopuma viena diena
izmaksaja 38 544 latus, kas gada jau ir vairak ka 14 miljonus latu. Tas nozimé, ka no valsts budZeta tiek téréti
|oti lieli lidzek|i.

Tapéc ir lietderigi meklét risinajumus, k& mainit sodu politiku un piemérot cietumsodus tikai smagu un seviski
smagu noziegumu gadijumos, proti, personam, kas izdarijusas ne tik smagus noziegumus vai kriminal-
parkapumus, piemérot citus Kriminallikuma paredzétos ietekméSanas lidzek|us, t.i., sodu bez brivibas
atnemsanas.

Ir pieradits, ka a brivibas atnemSanu nesaistitie sodi ir efektivi noziedzibas novérsana, jo palidz izvairities no
brivibas atnemsanas kaitigajam sekam un |auj ietaupit valsts finanu lidzek|us.

Apvienoto Naciju Organizacija (ANO) un Eiropas Padome (EP) ir pienémusa virkni dokumentu kopigu standartu
veidoSanai kriminalsodu politika — tie ir ANO minimalie standartnoteikumi par sodiem bez brivibas atnems$anas
(Tokijas noteikumi) un EP Rekomendacija Nr. R(92) 16 ,Eiropas noteikumi par sabiedriba izcieSamajiem sodiem
un pasakumiem”, Rekomendacija (99) 22 ,Par cietumu parapdzivotibu un ieslodzito skaita palielinasanos”,
Rekomendacija R(2000) par Eiropas noteikumiem ,Par sabiedriba izcieSamiem sodiem un pasakumiem”
ievieSanas uzlabo$ana.

Dazados ANO un EP zinojumos par Latviju izteikts aicindjums nemt véra starptautisko dokumentu ieteikumus,
tostarp — izveidot probacijas sistému.

Nemot véra Sos ieteikumus, ka ari nepiecieSamibu turpinat reformét Latvijas sodu izpildes sistému, tika
izstradata Valsts probacijas dienesta izveides un attistibas koncepcija un Valsts probacijas dienesta attistibas
programma 2003.- 2007. gadam.




UZDEVUMI 2004. GADA

Valsts probacijas dienesta parvalde 2003. gada, veidojot darba
planu nakamajam gadam, izstradaja Sadas darbibas prioritates un
uzdevumus 2004. gada:

M leviest izvértéSanas zinojumu.

M Uzsakt socialas uzvedibas korekcijas programmu izstradasanu, piesaistot augstskolas ,Attistiba” macibu
spéekus un Socialas rehabilitacijas centra (SRC) ,Ratnieki” darbiniekus.

M Apzinat socialas uzvedibas korekcijas programmu un dazadu atkaribas novér§anas programmu esamibu
Latvija, izveidot vienotu programmu fiklu dienesta vajadzibam.

M Izstradat prasibas socialas rehabilitacijas centru izveidei un pakalpojumu sniegSanas nepiecieSamajam
apjomam.

M Izveidot kriminalsoda piespiedu darbs izpildes koordinacijas sistému.
Veikt datu apkopojumu par kriminalsoda piespiedu darbs izpildi Latvijas paSvaldibas.

I Sakt veidot sadarbibas tiklu starp dienestu, valsts iestadém, nevalstiskajam organizacijam, paSvaldibam.
M Izveidot 4 teritorialas struktarvienibas.

M Izveidot Valsts probacijas dienesta konsultativo padomi un 10 teritorialas konsultativas padomes.

M [zveidot uzraudzibas sistému to IEmumu izpildei, kas saistiti ar nepilngadigo sabiedrisko darbu.

M Izstradat metodiskas vadlinijas izliguma procesa veik$anai un uzsakt starpniecibu izliguma procesos starp
cietuso un likumparkapéju.




VALSTS PROBACIJAS DIENESTA

STRUKTURA

Valsts probacijas dienesta parvaldes (VPDP) darbu vada tas vaditajs un divi vina vietnieki: vaditdja vietnieks
postpenitenciaras (t.i., péc soda izcieSanas cietuma) palidzibas jautajumos un vaditaja vietnieks sabiedriba
izcieSamo sodu uzraudzibas jautajumos.
Sava darbiba VPDP ievéro principu — galvena parvalde un péc rajona (pilsétas) tiesu teritorialas piekritibas
atbilstoSas teritorialas struktdrvienibas.

Teritorialas strukturvienibas
To galvenie uzdevumi ir:
M piekritigaja teritorija veikt likuma noteiktas funkcijas;
M atbilstoSi savai kompetencei un normativajiem aktiem sadarboties ar valsts un pasvaldibu institticijam un
sabiedriskajam organizacijam;
M athilstoSi vienotai politikai iesaista un izmanto valsts, paSvaldibu un sabiedrisko organizaciju resursus
probacijas isteno$ana.

VALSTS PROBACIJAS DIENESTA STRUKTURA - 2004

PARVALDES VADITAJS PADOMNIEKS

VADITAJA VIETNIECE VADITAJA VIETNIECE

SABIEDRIBA POSTPENITENCIARAS
IZCIESAMO SODU PALIDZIBAS
JAUTAJUMOS JAUTAJUMOS

PIESPIEDU DARBA POSTPENITENCIARAS
UZRAUDZIBAS NODALA PALIDZIBAS NODALA

SAIMNIECIBAS VISPAREJA
NODALA NODALA

10 TERITORIALAS

STRUKTURVIENIBAS

JURIDISKA FINANSU UN
NODALA PLANOSANAS NODALA




VPDP STRUKTURVIENIBAS

|. Socialas uzvedibas korekcijas nodala
Tas galvenie uzdevumi ir:
M nodroSinat socialas uzvedibas korekcijas programmu izstradi un realizaciju;
M nodroSinat sadarbibu ar valsts un nevalstiskajam organizacijam personu socialas uzvedibas korekcijas joma;
M sniegt nepiecieSamo palidzibu personam ar uzvedibas traucéjumiem.

2. Sabiedriba izcieSamo sodu nodala
Tas galvenie uzdevumi ir:
M sagatavot tiesibu aktu projektus jautdjumos par kriminalsodu piespiedu darbs un sabiedriskais darbs
nepilngadigajiem izpildi, ka ari organizét un uzraudzit to izpildi;
M izliguma procesa organizésana;
M veikt teritoridlo struktdrvienibu darba kontroli, analizi un pilnveidoSanu piespiedu darba, sabiedriska darba
nepilngadigajiem un izliguma procesa joma;
M analizét un sagatavot parskatu par piespiedu darba un sabiedriska darba nepilngadigajiem izpildes praksi valsti.

3. Finansu un planosanas nodala
Tas galvenie uzdevumi ir:
M nodroSinat VPDP un tas teritorialajam struktiirvienibam nepiecieSamo budzeta lidzek|u plano$anu, budzeta izpildi, ka
ari pieskirto budzeta lidzek|u efektivu un ekonomisku izmantoSanu, atbilstoSi paredzetajiem mérkiem un programmam,;
M veikt gramatvedibas uzskaiti, kontroli un analizi, ka ari sniegt parskatus, atbilstoSi likumiem un citiem tiesibu aktiem.

4. Juridiska nodala
Tas galvenie uzdevumi ir:
M piedalities tiesibu aktu, probacijas politikas plano$ana, dokumentu projektu un informativo zinojumu izstradasana;
M sagatavot atzinumus un izvértét citu VPDP nodalu sagatavotos atzinumus par tiem citu institdciju izstradatiem
tiesibu aktu un politikas planoSanas dokumentu projektiem, kas tieSi ietekmé vai var ietekmét probacijas jomu;
M kontrolét klientu personas lietu noformésanas un izskatiSanas atbilstibu normativo aktu prasibam;
M nodroSinat liguma projektu sagatavo$anu, izvertéSanu.

5. Vispareja nodala
Tas galvenie uzdevumi ir:
M organizét VPDP un tas struktirvienibu lietvedibas kartoSanu atbilstoSi lietu nomenklatirai, nodroSinat VPDP
sanemto un nositamo dokumentu registraciju un talako virzibu, atbilstosi lietvedibas noteikumiem;
M noformét valsts civildienesta un darba attiecibam nepiecieSamos dokumentus VPDP ierédniem un uz darba
[lguma pamata stradajo$am personam;
M pienemt un saglabat VPDP arhiva probécijas klientu lietas un citus dokumentus.

6. Saimnieciska nodala
Tas galvenie uzdevumi ir:
M organizét parvaldes un teritorialo struktarvienibu ipaSuma racionalu un lietderigu izmantoSanu un pareizu
ekspluataciju;
M nodroSinat VPDP struktlrvienibas ar darbam nepiecieSamo inventaru, materialiem un saimnieciskajiem
pakalpojumiem.




PERSONALS

Valsts probacijas dienesta parvaldé un teritorialajas struktarvienibas parskata perioda stradaja 39 darbinieki, no
tiem ierédnu amatos — 31, bet darbinieku amatos — 8.

No ierédnu amatos stradajoSiem — 21 darbiniekam ieprieks jau bija pieSkirts ierédna statuss (8 no tiem ierédna
statuss ieguts atskaites perioda), paréjie 10 ir ierédna statusa pretendenti.

lerednu, ierédnu amata kandidatu un
darbinieku sadalijums péc vecuma (gados):

20 —
17

10 —

S [~ 4

3
1
| | | | |
lidz 30 31-45 46-50 51-55 virs 55

Valsts probacijas dienesta parvaldé un teritorialajas strukturvienibas parskata perioda notika 37 konkursi uz
vakantajam ierédnu amata vietam, no tiem 5 konkursi noslédzas bez rezultatiem. Kopuma uz konkursiem
pieteicas 245 kandidati, no kuriem uz parrunam tika aicinati 143 pretendenti, bet darba tika pienemti — 26.



DARBINIEKU SADALIJUMS

PEC IZGLITIBAS

Visu Valsts probacijas dienesta stradajosu ierednu un
darbinieku sadalijums péec iegutas izglitibas.

Ar divam un
vairakam izglitibam - 3
Ar magistra
gradu - 2

lesaktas studijas
magistratdra - 3

Vidaja izglitia 3

Ar bakalaura gradu - 28

Izglitiba Skaits
Tiesibu zinatnu magistra grads 2
Pedagogijas magistra grads 1
Ekonomikas bakalaura grads 2
Fizikas un matematikas zinatnu bakalaura grads 1
Informacijas un komunikacijas zinatnes bakalaura grads 1
Pedagogijas bakalaura grads 5
Filologijas bakalaura grads 2
Tiesibu zinatnu bakalaura grads (jurista kvalifikacija) 11
Psihologijas bakalaura grads 2
Penitenciaro iestazu videja komandgjoSa sastava darbinieka kvalifikacija

(pirma limena profesionala augstaka izglitiba)

Lauksaimniecibas zinatnu bakalaura grads (agronomijas specialitate)

Sociala darbinieka/sociala pedagoga kvalifikacija

(Augstakas profesionalas izglitibas diploms) 9
Sociala psihologa asistenta kvalifikacija (Augstakas profesionalas izglitibas diploms) 1
Vidéja 3
Kopa * 42

* Trijiem Valsts probacijas dienesta ierédniem ir 2 augstakas izglitibas



NORMATIVO DOKUMENTU

IZSTRADE

Parskata perioda Valsts probacijas dienesta parvalde ir izstradajusi Sadus
arejos un iekséjos normativos aktus:

Aréjie normativie akti:

2004.gada 28.septembra Ministru Kabineta noteikumi Nr.817 ,Valsts probacijas dienesta konsultativas
padomes nolikums”.

Sis normativais akts regulé Valsts probacijas dienesta Konsultativas padomes un VPD teritorialo struktiirvienibu
(TSV) konsultativo padomju mérkus, uzdevumus, tiesibas, ka ari personalsastava apstiprinadanas, padomes
sasauk3anas lemumu pienemSanu kartibu.

2004.gada 9.novembra Ministru Kabineta noteikumi Nr.918 ,Valsts probacijas dienesta klientu datu bazé
ieklaujamas informacijas apjoms, tas ieklausanas un izmanto$anas kartiba”.

Noteikumi nosaka datu baze ieklaujamas informacijas apjomu, informacijas sniedzgjus, informacijas sniedzeju
un lietotaju tiesibas un pienakumus, ka ari datu baze ieklautas informacijas glabasanas un sniegsanas kartibu.

leksejie normativie akti:

Tieslietu ministrijas 2004.gada 20.augusta instrukcija Nr.1-2/4 ,Kartiba, kada valsts probacijas dienesta
darbinieki apmeklé ieslodzijuma vietas”. Instrukcija ir noteikts apmekléjuma tiesiskais pamats, apmekléjuma
saskano$anas norise un ar ieslodzito personu tikSanas laika iegutas informacijas izmanto$anas nosacijumi.

Valsts probacijas dienesta ,Kartiba, kada probacijas klients tiek nosutits uz socialas rehabilitacijas centru”
(apstiprinata ar parvaldes vaditaja 2004.gada 8.novembra rikojumu Nr. 1-1.10/46).

Siinstrukcija nosaka kartibu, kada personas péc soda izciesanas brivibas atnemsanas iestadé tiek nosititas uz
socialas rehabilitacijas centriem, TSV amatpersonas tiesibas un pienakumi, ka ari informacijas apmaina starp
TSV un SRC.




PETIJUMI

2004.gada ir veikti 5 péetijumi:

B “Personu, kas atbrivojas no ieslodzijuma vietam, iespéjas sanemt palidzibu Latvijas teritorijas esosajas
socialas rehabilitacijas iestadés”. Pétijuma gaita uzsvars tika likts nevis uz rezultatu analizi, bet uz institdciju
saraksta izveidoSanu, kuram ir bijis kads sakars ar palidzibas sniegSanu bijuSajam ieslodzitajam personam vai
vismaz vélme palidzét (par ko liecina vinu atsatitas aizpilditas anketas). Tade| pétijuma rezultati sastav no trim
dalam — aptaujas rezultatu analize, atbildéjuso institiciju saraksts un institiciju saraksts, kuram tika izsutitas
anketas aizpildiSanai.

M Kriminalsoda piespiedu darbs realizéSana Latvijas teritorija.” Pétijums tika veikts, lai izvértétu panakumus,
problémas un perspektivas, kas saistitas ar piespiedu darbu ka kriminalsoda ievieSanu un nostiprinasanu
Latvija, un sniegtu rekomendacijas Valsts probacijas dienestam piespiedu darbu izpildes parpemsana un soda
izpildes uzlabosana.

M ,Prasibas socialas rehabilitacijas centriem un centru tikla veido$anas stratégijai”. Pétijuma rezultata tika
noteiktas pamatprasibas centru pakalpojumu klastam un socialas uzvedibas korekcijas virzieniem. Pamatota
centru izveides nepiecieSamiba gan no ekonomiskas efektivitates viedokla, gan no socialas atstumtibas
mazinasanas konteksta.

B ,[zligums Latvijas Kriminaltiesibas”. Pétijums tika veikts nolika noskaidrot kriminallietu virzitaju viedoklus par
izligumu, izanalizét izliguma paSreizéjo pieméroSanu un ta piemeéroSanas perspektivu Latvijas kriminalprocesa,
noformulét priek$likumus un rekomendacijas, kuru istenoSana varétu palidzét Valsts probacijas dienestam
efektiva izliguma ievieSana Latvijas kriminalprocesa.

M ,Nosacita pirmstermina atbrivoSana no soda”. Pétijums veikts, lai noskaidrotu praksi nosacitai pirmstermina
atbrivoSanai no soda un $a institita pilnveidoSanas iespéjam Latvija.




REGIONALAS

STRUKTURVIENIBAS

BAUSKAS TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Valsts probacijas dienesta Bauskas teritoriala struktarvienibas oficiala atklasana notika 2004. gada 16. marta, bet faktiska
darbiba tika uzsakta jau 2003. gada oktobra vidu.

2004. gada sakuma tika apzinati potencialie sadarbibas partneri Bauska un tas rajona. Tik§anas reizés tika apspriesti
sadarbibas jautajumi, ka arf — prezentéts dienests.

Kop$ Valsts probacijas dienesta Bauskas teritoriala struktirvieniba (TVS) ir uzsakusi savu darbibu, to ar dazadiem jautajumiem
ir apmekléjusi 166 apmeklétaji, kuriem tika sniegtas atbildes un konsultacijas. VPD Bauskas teritoriala struktdrvieniba ir
noslégusi 16 vienoSanas par postpenitenciaras palidzibas sniegSanu. Tris no klientiem tika nostititi uz Socialas rehabilitacijas
centru ,,Ratnieki”, viens no Siem Klientiem aizgaja no centra, jo nevélgjas turpinat rehabilitacijas procesu, savukart viens tika

péc Bauskas rajona tiesas pieprasijuma.

Bauskas TSV parskata perioda organizéja divas sapulces Bauskas rajona pasvaldibu darbiniekiem, kas nodarbojas ar
kriminalsoda piespiedu darbs izpildi. Sapulcu laika tika sniegtas konsultacijas un ieteikumi efektivakai $i kriminalsoda izpildes
organizéSanai. Vairakkart par minéta kriminalsoda izpildes jautajumiem pavaldibu darbinieki tika konsultéti telefoniski.

Bauskas TSV ir uzsakusi sarunas ar nevalstisko organizaciju parstavjiem (,,Medina nevalstiska organizacija” un
,,Vasarassvetku draudze”) par socialas rehabilitacijas centru pakalpojumu piedavajumu probacijas klientiem, ka ari ir uzsaktas
sarunas ar bérnu nama ,,Annele” parstavjiem par socialas uzvedibas korekcijas programmu izstradi VPD klientu vajadzibam.

Bauskas TSV parstaviji ir organizéjusi lekcijas Bauskas 1.vidusskolas skolnigkiem, kuru laika ir stastits par pasu dienestu, ka ari
par to, kas ir noziedzigs nodarijums, kas ir kriminalatbildiba, kas ir kriminalsods un kadi ta veidi tiek pieméroti, ka ari par citiem
juridiskiem jautajumiem.

Bauskas rajona teritorija atrodas Vecumnieku cietums, tapéc Bauskas TSV ir izveidojusi cieSu sadarbibu ar $o brivibas
atnemsSanas iestadi. Periodiski §7 cietuma notigsatajiem tiek lasitas informativas lekcijas par VPD un ta funkcijam. Sakot ar
2005. gadu ir planots tikties ar katru ieslodzito pirms vina atbrivoSanas, lai apspriestu jautajumus, kas notiesatajam bas
aktuali, iek|aujoties sabiedriba péc soda izcieSanas. Bauskas TSV darbinieki ir tikuSies ari ar daZiem notiesatajiem, kuri pasi ir
izteikuSi Sadu velesanos.




CESU TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Césu TSV oficiala darbiba sakas 2004.gada 3.septembri.

Uzsakot darbu, struktdrvienibas darbiniekiem bija btiski
nodroSinat sadarbibu ar kompetentam rajona institicijam.
Ir notikugas 3 tikSanas ar Césu rajona pasvaldibu vaditajiem
un specialistiem, kuras vini tika informéti par probacijas
dienestu un Césu TSV, ta veicamajam funkcijam, ka ari
runats par iespéjamo sadarbibu.

Ta ka Césis atrodas Césu AudzinaSanas iestade nepiln-

gadigajiem (AleN), Césu TSV sadarbojas ar So iestadi

noliika palidzét, atvieglot un veicinat iestades audzeknu

. ieklauSanos sabiedriba, atgrieZoties briviba. Ir notikusas

LR Tieslietu ministre Vineta Muizniece atklaj Césu teritoralas 4 Césu AleN administrativas komisijas sedes ar Gésu TSV

struktdrvienibas telpas parstavja dalibu. Tapat ir notikusas informativas lekcijas

§is iestades socialas rehabilitacijas nodalas darbiniekiem un

audzékniem par palidzibu péc atgrieSanas no soda izcieSanas vietas. Ar Césu AleN priekSnieku J.Baidaku ir panakta

vieno$anas par ikgadéju VPD TSV parstavju tikSanos ar Césu AleN darbiniekiem un audzekniem. PasSlaik C&su TSV veic
sarunas ar macibu centru ,BUTS” un Césu AleN par profesionalas apmacibas programmu ievieSanu $aja iestadé.

Gésu TSV piedalijas projekta izstradé pétijumam ar nosaukumu ,Socialas atstumtibas grupas - bijuso ieslodzito un nosaciti
notiesato — integracijas iespéjas Zieme|vidzemes darba tirgti, mazinot socilo atstumtibu”. Projekts tika iesniegts sabiedribas
integracijas fonda.

Paraléli ieprieks teiktajam, norit darbs arf pie citu probacijas dienesta funkciju izpildies. Césu TSV kop$ darbibas uzsak$anas ir
sanémis 29 pazinojumus no brivibas atnem3anas iestadém (12 no tiem par atbrivojamajiem no LimbaZzu vai Madonas rajona)
par gaidamo ieslodzitas personas atbrivosanu. No tiem 7 gadijumos atbrivotas personas ir griezusas péc palidzibas Césu TSV,
kur vini sanéma nepiecieSamas konsultacijas. Ar divam no Césu rajona dzivojo@m personam ir noslégta vienosanas par
postpenitenciaro palidzibu. Sis palidzibas robezas viena no personam ir nositita uz SRC.

Césu TSV sniedz athildes uz jautajumiem un konsulté citus apmeklétajus. Kopsumma $aja laika perioda Cé&su TSV apmekléja
46 personas un tika sniegtas 13 telefoniskas konsultacijas. Péc Césu rajona prokuratiras pieprasijuma ir sagatavots
pirmstiesas izvertéSanas zinojums.

Césu TSV ir apkopota konspektiva informécija par pasakumiem postpenitenciarai palidzibai.




DAUGAVPILS TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Daugavpils TSV tika atklata 2004.gada 27.februari.

TSV darbinieki ir apzinajusi visus iespéjamos sadarbibas partnerus, iepazistinot tos ar probacijas dienestu un ta
veicamajam funkcijam, ka ari par izvértéSanas zinojumu nepiecieSamibu un sniegsanas kartibu (tikSanas ar
Valsts policijas darbiniekiem, prokuroriem, ieslodzijuma vietu administracijam, tiesneSiem, pasvaldibu un
sabiedrisko organizaciju parstavjiem).

Ar vietéjo plaSsazinas lidzek|u palidzibu ari sabiedriba tika informéta par probacijas dienestu, ta funkcijam un
nakotnes planiem.

Daugavpils TSV darbinieki apmekl&ja Daugavpils socialo patversmi un tikas ar tas vadibu, lai sanemtu
informaciju par cilvékiem, kuri atbrivojas no ieslodzijuma vietam un dzivo patversmé, ka ari par sadarbibu
postpenitenciarai palidzibai.

Ir notiku$as ari parrunas ar paSvaldibas parstavjiem, lai rastu iespéjas izveidot SRC Daugavpils pilséta vai
rajona; tika apmekléts Naujenes pagasts nolika izveidot Dienas centru no ieslodzijuma vietam atbrivotam
personam. Péc Daugavpils rajona padomes piedavajuma tika apmeklétas iespéjamas €kas Sociala
rehabilitacijas centra izveidei (Kalupes pagasta un Naujenes pagasta, ari Daugavpils pilséta).

Kopa ar Rézeknes TSV ir sameklétas divas firmas, kuras ir gatavas pienemt darba no cietumiem atbrivotas
personas.

Kopa ar Daugavpils Pieaugus$o izglitibas centru TSV darbinieki piedalijas projekta izstradasana par atbrivoto no
cietumiem personu apmacibu vai parkvalificéSanu.

Aizstavot notiesata tiesibas un likumigas intereses, Daugavpils TSV griezas Kraslavas rajona prokuratara ar
sudzibu par amatpersonas bezdarbibu, ka rezultata tika panakts, ka Kraslavas rajona prokuratira atzina
Daugavpils TSV ricibu par likumigu un pamatotu, uzliekot atbildigai personai par pienakumu noveérst notiesata
tiesibu un likumigo intereSu parkap$anu.

2004.gada Daugavpils TSV apkalpojusi 71 apmeklétaju, sniegusi 109 telefoniskas konsultacijas, iekartotas 42
klienta lietas, sagatavoti 7 izvértéSanas zinojumi un sniegta postpenitenciara palidziba 35 cilvekiem.




JELGAVAS TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Valsts probacijas dienesta Jelgavas teritorialas struktdrvieniba uzsaka darbu 2004. gada 1. julija.

Uzsakot darbu Jelgavas pilséta un rajona, tika apzinati potencialie sadarbibas partneri, izveidota regionala
konsultativa padome.

Lai nodroSinatu socialas uzvedibas korekcijas programmu realizaciju, saktas sarunas ar Jelgavas Narkologisko
slimnicu par atkaribas novérSanas programmas nodroSinasanu probacijas klientiem. Apzinata situacija
Jelgavas, Parlielupes, ka ari Olaines cietuma, izveidota sadarbiba ar cietumu administraciju un socialas
rehabilitacijas daju.

Ir sniegtas konsultacijas par socialas palidzibas sanemSanu Jelgavas pasvaldiba personam, kuras atbrivojusas
no ieslodzijuma. Noslégtas tris vienoSanas par postpenitenciaras palidzibas snieg$anu, vienu personu nosttot
uz socialas rehabilitacijas centru.

Lai informétu par Valsts probacijas dienesta darbibu un postpeniteciaras palidzibas sniegSanas iespéjam, ir
bijusas tikSanas ar Jelgavas un Parlielupes cietuma personalu un ieslodzitajiem.

Péc prokuratiiras pieprasijuma sagatavoti 10 izvértéSanas zinojumi, tostarp 3 — par nepilngadigajiem, ieviestas
vienpadsmit probacijas klientu lietas.

Ir bijuSas tikSanas ar Jelgavas pilsétas un rajona prokuroriem par probacijas dienesta funkcijas izvértésanas
zinojuma sagatavosanas lietderibu kriminalprocesa.




JEKABPILS TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Valsts probacijas dienesta Jékabpils teritoriala strukttrvieniba darbu uzsaka 2004. gada 1. jalija.

Neskatoties uz telpu trikumu, tika veikts ari darbs ar
probacijas klientiem:

M sastadits un iesniegts Jékabpils rajona prokuratira
viens izvértéSanas zinojums un iekarotas 6 klientu
lietas;

M tika uzsakti Jekabpils cietuma apmeklgjumi,

lai tiktos ar potencialajiem klientiem, ka ari uzsakts
darbs cietuma administrativaja komisija. Tika
noslégtas 6 vienoSanas par postpenitenciaras
palidzibas sniegSanu;

M sniegtas konsultacijas 13 apmeklétajiem;

M sniegtas 20 konsultacijas pa telefonu.

Sadarbibas partneri Jékabpils teritorialas struktirvienibas
atklasanas pasakuma

Ar Jekabpils rajona prokuratdru veiktas parrunas par iespéjam sagatavot un sniegt izvértéSanas zinojumus. Ar
Jékabpils cietuma vadibu ir saskanota kartiba, ka tiek apmekléti ieslodzitie cietuma un ka tiek sanemta
informacija par personam, kas tiek atbrivotas no Jékabpils cietuma péc soda izcieSanas. TikSanas laika ar
Jékabpils domes sociala departamenta vadibu tika apzinatas iespéjas sniegt palidzibu personam, kas atbrivotas
no ieslodzijuma vietam. Nodibinati kontakti ar citam Jékabpils rajona pasvaldibam. Tika uzklausiti nevalstisko
organizaciju, ka ari fizisko personu viedokli par postpenitenciaro palidzibu un socialas uzvedibas korekciju.

Jekabpils rajona avizés ir bijuSas vairakas intervijas, kur sniegta informacija par VPD. Vietéjie radio kanali un
televizija periodiski sniedz informaciju par VPD regionalajam aktivitatém.




REZEKNES TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Valsts probacijas dienesta Rézeknes teritoriala struktirvieniba oficiali savu darbibu iesaka ar strukttrvienibas
telpu prezentaciju 2004.gada 6.februari.

No 2003.gada oktobra vidgs lidz 2004.gada 6.februdrim tika apzinati visi iespéjamie sadarbibas partneri
Rézeknes pilséta un rajona. Saja laika perioda informétas visas rajona paSvaldibas, ka ari plaSaka sabiedriba par
Probacijas dienesta darbibas uzsak$anu regiona.

Kop$ atklasanas dienas Valsts probacijas dienesta Rézeknes teritorialaja struktirvieniba tika pienemti 97
apmeklétaji, kuriem tika sniegtas konsultacijas un informacija par dazadiem jautajumiem un problému
risinajumu veidiem. Péc prokuratdras un tiesas pieprasijuma tika sastaditi 10 izvértésanas zinojumi. Tris
probacijas dienesta klienti tika nosititi uz Socialas rehabilitacijas centru "Ratnieki”, no kuriem viens par rupjiem
uzvedibas noteikumiem tika atskaitits. Viena sieviete péc atbrivo$anas uz laiku tika iekartota Rézeknes nakts
patversmé (ar VPD palidzibu atrada darbu un noiréja istabu).

2004.gada 11.marta tika sasaukta un izveidota sakotnéja Reézeknes teritorialas struktarvienibas konsultativa
padome. Saja pat laika tika iesaktas sarunas ar Rézeknes rajona padomi un Vilanu pasvaldibu par iespéjam
izveidot Socialas rehabilitacijas centru Vilanos, tacu §is sarunas beidzas bez rezultatiem. Par rehabilitacijas
centra izveidi tika turpinatas sarunas ar Maltas pagasta priekSsédétaju, bet ari Malta pagasta deputati nolema, ka
viniem §ads centrs nav vajadzigs.

Rézeknes TSV organizéja sanaksmi ar socialo dienestu parstavjiem par iespéjam izstradat socialas
rehabilitacijas programmu bijusajiem ieslodzitajiem un kopigi ar Rézeknes Gimenes atbalsta centru tika
izstradata psihologiskas korekcijas programma no brivibas atnems$anas iestadém atbrivotam personam.

Rézeknes TSV ari sadarbojas ar sabiedriskas politikas centru ,Providus” un Liepajas pirmstiesas uzraudzibas
dienestu jautajumos par pirmstiesas uzraudzibas dienesta izveidoSanu nepilngadigajiem Rézeknes pilséta un
rajona, un Rézekné tagad ir viens pirmstiesas uzraudzibas dienesta specialists, kas darbojas Rézeknes socialas
apripes parvaldes Gimenes atbalsta centra telpas.




RIGAS TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Valsts probacijas dienesta Rigas teritoriala struktirvieniba savu darbu iesaka 2004.gada 2.augusta.
Pamatfunkciju nodroS$inaSanai tika izveidotas divas nodalas - sabiedriba izcieSamo sodu nodala un
postpenitenciaras palidzibas nodala, kas veicot savas funkcijas, paraléli apgtst pieredzi un pilnveido savu
darbibu.

Sabiedriba izcieS5amo sodu nodala lidz 2005. gadam vairak pievérsa uzmanibu apmacibai un teorétisko
materialu apgusanai, lai kvalitativi spétu sagatavot izvértéSanas zinojumus péc tiesas vai prokuratiras
pieprasijuma.

Rigas TSV darba apjoms nepartraukti palielinas, un, lai struktirvieniba spétu nodro$inat savu funkciju izpildi, ir
veikta darbinieku atlase, sakotnéja apmaciba un turpmaka sagatavo$ana darba pienakumu izpildei. Lidz
2005.gada sakumam tika saskanots un planveidigi korigéts darbs tada apjoma, kadas nodroSina TSV 7
darbinieku kolektivs. Ar esoSajiem darbiniekiem tiek nodroSinata TSV lietvedibas karto$ana, postpenitenciaras
palidzibas sniegSana personam, kuras griezas péc palidzibas, pazinojumu no ieslodzijumu vietam par personas
atbrivo$anos izvértésanu un sarezgitako gadijumu risinasanu.

Lidz 2004.gada beigamvpilnibé veikts darbs, lai sabiedriba izcieSamo sodu nodala batu gatava sagatavot
izvértéSanas zinojumus. ST nodala nodroSina ari to personu intervéSanu, par kuram tiek sagatavoti izvértéSanas

nodroSina interviju rezultatu nogadasanu attiecigajam TSV.

TSV darbibas pirmajos ménesos galvenais darbs tika akcentéts uz sadarbibu ar organizacijam, kuras sniedz vai
var sniegt palidzibu un atbalstu personam, kuras atgriezas no ieslodzijuma vietam.

Tiek aktivizéta sadarbiba ar Nodarbinatibas Valsts agentiru, Rigas domes Komunalo departamentu un
sabiedriskajam organizacijam. Ta ka TSV vaditajs ir ari Riga eso$o ieslodzijuma vietu administrativajas
komisijas, ir izveidojusies laba sadarbiba ar Sim ieslodzijuma vietam, péc parvaldes rikojuma tika organizéti
informativie seminari Brasas un Matisa cietuma.




SALDUS TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Valsts probacijas dienesta Saldus teritorialds struktarvieniba oficiali savu darbu uzsaka 2004.gada 25.februari.
2004.gada laika:

M veikti un iesniegti 15 izvértéSanas zinojumi un iekarotas 32 klientu lietas. Parrunas ar prokuratdras un tiesas
darbiniekiem noskaidrots vinu viedoklis par izvértéSanas zinojumiem;

M notikusi sazinasanas ar ieslodzijumu vietam par potencialiem klientiem, kuri atgriezas no ieslodzijuma.
2004.gada no ieslodzijuma vietam Saldus rajona ir atgriezuSies 29 ieslodzitie, no kuriem 20 ir griezuSies
probdcijas dienesta péc palidzibas. No klientiem, kuri gada laika sanémusi postpenitenciaro palidzibu — 3
nestrada, 2 strada arvalstis (Italija, Kipra), 4 izmanto rehabilitacijas centra ,Ratnieki” pakalpojumus, 2 atrodas
apcietinajuma;

M nolasitas divas lekcijas Liepajas cietuma darbiniekiem par probacijas dienesta funkcijam un ta sadarbibas
veidoSanu ar ieslodzijuma vietam. Lekcijas noklausijuSies ap 120 darbinieku;

B struktdrvieniba regulari griezas nepilngadigie likumparkapéji péc palidzibas un problému sinasanas (macibu
iestazu meklgjumi, darba meklgjumi);

M sniegtas 642 telefoniskas konsultacijas;

M konsultéti 198 apmeklétaj.

Turpinas sadarbiba ar uznéméjiem par darba vietu nodrosinasanu personam, kuras atgriezas no soda izciesanas
vietam. Atsaucas tikai divi uznéméji, kuri labprat sadarbojas ar struktdrvienibu.

lzveidojusies sadarbiba ar valsts Nodarbinatibas agentdras Saldus filiali par iespgjam izmantot subsidétas darba
vietas. Ir panakta vieno$anas par iespéjam izmantot §Ts darba vietas, ka arf apmacibas iespéjas agentira gan
jaunieSiem, gan tiem pieauguSajiem, kam nepiecieSama parkvalifikacija. Kursos pieteikuSies 3 probacijas klienti.

Izveidots sadarbibas tikls ar religiskam un nevalstiskam organizacijam — Sv. Jana draudzi, Lutera draudzi,
Latvijas Sarkano krustu, Maltas palidzibas dienestu un NPC ,Laipu”. Centra ,Laipa” ir izstradata un apstiprinata
socialas uzvedibas programma probacijas klientiem. Si programma realizéta diviem Klientiem.

Saldus rajona paSvaldibu vaditaji tika informéti par probacijas dienesta funkcijam un sadarbibas iespéjam, ka ari
par rehabilitacijas centra nepiecieSamibu cilvékiem, kuri atgriezas no ieslodzijumu vietam.

Irizveidojusies laba sadarbiba ar rajona avizi ,Saldus zeme” un panakta neformala vieno$anas par regularu
probacijas dienesta darba atspoguloSanu. Reizi ceturksni informacija par VPD Saldus TSV darbu tiek
atspogulota presé. Ir bijusi intervija Saldus radio.

Saldus TSV darbinieki tika uzaicinati uz Saldus 2.vidusskolu un kopa ar tiesas un policijas parstavjiem diskutéja
ar 12.klases skoléniem par tiesisko audzinasanu un noziegumu profilaksi.
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TUKUMA TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

Valsts probacijas dienesta Tukuma teritoriala strukttrvienibas darbs tika uzsakts 2003.gada 14.oktobri.

Ir apzinati potencialie sadarbibas partneri Tukuma pilséta un rajona, ir notikuSas tikSanas Tukuma pilsétas
domé, rajona padomeé, tiesa un prokuratira, ka ari Tukuma rajona policijas parvaldé. TikSanas laika tika
apspriesti sadarbibas jautajumi, ka ari tika prezentéts dienests.

Kopuma VPD Tukuma teritoriala struktdrvieniba 2004.gada ir pienemti 363 apmekIétaji.

Péc tiesas un prokuratiras pieprasijuma ir sastaditi 13 rakstiski un mutiski izvértéSanas zinojumi. Tukuma TSV
ir sniegusi postpenitenciaro palidzibu 11 klientiem.

Péc Tukuma rajona tiesas iniciativas Tukuma TSV ir veikusi izliguma procedru, tika sastadita vienoSanas starp
apsidzéto un cietu$o.

Tukuma TSV darbinieki apmekléja Tukuma rajona padomes sédi, kura pagastu priekSsédétajiem izskaidroja
kriminalsoda piespiedu darbs izpildes kartou un koordinaciju.

Projekta ,,Cilvéks cilvekam” ietvaros Tukuma TSV organizéja sporta svétkus Césu AleN. Sabiedribas Integracijas
fonda tika iesniegts un apstiprinats projekts "Motivacijas programmas”, kura aktivitates tiks uzsaktas 2005.gada
aprili.

Ir sniegtas intervijas vietéjiem laikrakstiem par probacijas dienesta darbu, ka arf tika sagatavots informativs
raksts par kriminalsoda piespiedu darbs izpildi.

Tika novaditas informativas lekcijas par postpenitenciaras palidzibas sniegSanu Olaines un liguciema cietuma
administracijam un ieslodzitajiem.
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VALMIERAS TERITORIALA STRUKTURVIENIBA

VPD Valmieras teritorialas strukttrvienibas telpu atklaSana notika 2004. gada 21. janvari.

Darbibas sakumposma tika izveidota sadarbiba ar valsts Nodarbinatibas agentiras, Profesionalas karjeras
izvéles centra, Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes, Valsts socialas apdro$inasanas agenttras un
Tirdzniecibas un ripniecibas kameras regionalajam struktdrvienibam, ka ari Valmieras rajona policijas parvaldi,
tiesu, prokuratdru un rajona pa$valdibam, nodibinati kontakti ar nevalstisko organizaciju ,Stratégija”.

Valmieras TSV no brivibas atnemSanas iestadém ir sanémusi 35 pazinojumus par personam, kuras atbrivosies
no soda izcieSanas. Noslégtas 22 vienoSanas ar probacijas klientiem par postpenitenciaro palidzibu.

[zstradata un Valmieras cietuma 23 personam piemérota motivacijas programma ,Majupcel|$”. Ta domata
personam, kuras atbrivo no soda izcieSanas brivibas atnemsanas iestades nosaciti pirms termina. Planots
izstradat programmu ,Majupcel|$ — 2", lai piedavatu to personam, kuras atbrivo no brivibas atnemsanas
iestades péc soda izcieSanas.

VPD Valmieras teritorialas struktrvieniba pienemti 142 apmeklétaji.

Organizetas 3 sanaksmes ar tiesas un prokuratiiras parstavjiem par izvértéSanas zinojumu pielietosanas praksi.
Sniegti 3 izvertéSanas zinojumi par nepilngadigajiem, kuri atradas Nepilngadigo lietu inspekcijas uzskaité.

Organizéts apmacibas seminars ar rokasgramatas ,Alternativa cietumam: darbs ar riska bérniem pasvaldibas”
lidzautoriem, kura piedalijas policijas parvaldes, prokuratiras parstavji, socialie darbinieki, barintiesu un
pagasttiesu specialisti un atbildigie par profilaktisko darbu ar nepilngadigajiem likumparkapéjiem pasvaldibas.

Valmieras TSV piedalijas sadarbibas projekta EQUAL sagatavo$anas posma, ka ari sadarbibas projekta
,Likumparkapéju integracijas iespéjas darba tirgl Ziemelvidzemeé” izstradé ar LU Filozofijas un sociologijas
instititu un Ziemelvidzemes paSvaldibam.
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SADARBIBA AR

IESLODZIJUMA VIETU PARVALDI

Kop$ Valsts probacijas dienesta (VPD) izveides viens no primarajiem ta uzdevumiem bija sadarbibas radiSana ar leslodzijumu
vietu parvaldi. Lai veicinatu sadarbibu ar ieslodzijuma vietam, ka pirmas tika izveidotas teritorialas struktdrvienibas, kuru
administrativaja teritorija atrodas ieslodzijuma vietas — Valmiera, Daugavpil, Bauska, Riga, Gésis, Jelgava.

Darbs ar leslodzijuma vietu parvaldi tika planots $ados virzienos:

M informét ieslodzijuma vietu darbiniekus par Valsts probacijas dienesta izveido$anu;

M informét ieslodzitos par dienesta izveidi un par iespéjam sanemt palidzibu;

M slégt ligumus ar Socialas rehabilitacijas centriem par postpenitenciaras palidzibas sniegsanu;

M veidot socialas rehabilitacijas programmas leslodzijuma vietas un péc personu atbrivo$anas no ieslodzijuma vietam;
B izveidot korektu informacijas apmainu starp leslodzijuma vietu parvaldi un Valsts probacijas dienesta parvaldi;
M iesaistit attiecigo ieslodzijuma vietu administrativajas komisijas Valsts probacijas dienestu teritorialo
struktarvienibu vaditajus;

B panakt, ka ar 2005.gada 1.jdliju tiktu apmeklétas visas personas, kas atbrivojas no ieslodzijuma vietas péc
trim méneSiem, lai izzinatu vinu vajadzibas;

B panakt sadarbibu ar ieslodzijumu vietu Socialas rehabilitacijas dajam.

Lai institucionalizétu So sadarbibu, tika izstradata un apstiprinata instrukcija ,Par kartibu, kada Valsts probacijas
dienesta darbinieki apmeklé ieslodzijumu vietas”. Instrukcija noteikts apmekléjuma likumiskais pamats, VPD
darbinieka riciba, piesakot apmekléjumu un parvietojoties pa ieslodzijuma vietas teritoriju.

Lai butu sekmiga informacijas apmaina, ka ari vienota pieeja ieslodzito problému risinasana, izstradats kopéjs
leslodzijuma vietu parvaldes un Valsts probacijas dienesta parvaldes sadarbibas plans 2004. - 2005.gadam.
Plana tiek ieziméta katras sadarbibas puses riciba, paredzéta socialas uzvedibas korekcijas programmu
izstrade, apstiprina$ana un ievieSana ieslodzijuma vietas, riska un vajadzibu anketas ievieSana abu sadarbibas
partneru darba, ka ari izvértéSanas zinojuma, kuru sagatavo probacijas darbinieks, pievienoSana ieslodzita
personas lietai un izmantoSana, sastadot soda izcieSanas pasakumu planu.

Lai iepazistinatu brivibas atnemsSanas vietas ar Valsts probacijas dienesta darbibu, VPD vadiba piedalijas 8
informativos seminaros un apmacibas leVP socialas rehabilitacijas dalu priekSniekiem un darbiniekiem, ka ari
cietumu priekSniekiem, kuras notika leVP Macibu centra Dzintaros. leVP uzraugu apmacibas procesa tika
ieklauts macibu priekSmets par probacijas dienestu Latvija, un Macibu centrs nodroSinats ar macibu
materialiem.

Ir notiku$as art 20 informativas lekcijas ieslodzitajiem par postpenitenciaras palidzibas apmeériem un
sanemsanas kartibu, ka ari 16 lekcijas cietumu personalam. Sis lekcijas ieslodzijumu vietas nodrosinaja VPD
TSV vaditaji. leslodzijuma vietas tika veiktas art individualas konsultacijas 184 personam.




Labdaribas pasakums
,»Cilveks cilvekam atver sirdi”’

2003. gada aizsaktais labdaribas pasakums ,Cilvéks
cilvekam atver sirdi” tika turpinats ari 2004.gada vasara
un pirms Ziemassvétkiem. Pasakums tika rikots
nepilngadigajiem Césu AleN un l|guciema cietuma ar
brivpratigo sabiedribas locek|u iesaistiSanu. Pasakuma
meérkis pieverst sabiedribas uzmanibu nepilngadigajiem
notiesatajiem ieslodzijuma vietas, ka ari neaizmirst par
palidzibas snieg$anu péc soda izcieSanas. Pasakuma
laika nepilngadigie paSrocigi gatavoja davanas saviem
radiem, draugiem un pazinam, ka ari izgatavoja
pastkartites, kuras VPD nositija saviem sadarbibas
partneriem un institacijam.

Sporta spéles Césu AN,
ko organizéja Valsts probacijas dienests

2004. gada vasara tika rikotas sporta spéles Césu AleN audzekniem, savukart 2004. gada decembri liguciema
cietuma ieslodzitajam nepilngadigajam un Césu AleN audzékniem tika rikoti Ziemassvétku pasakumi, kad kopa ar
Valsts probacijas dienesta darbiniekiem un brivpratigajiem maksliniekiem tika apgleznotas krizites un veidoti
apsveikumi, kurus jauniesi varéja davinat saviem tuviniekiem.
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Rezultativie raditaji Valsts probacijas dienesta 2004. gada

Bauska [Daugavpils| Rézekne | Saldus | Jekabpils | Césis Jelgava Riga | Tukums | Valmiera | Kopa
;‘gﬂg“e‘a'” 166 71 o7 | 198 13 46 8 100 | 363 | 142 | 1204
Telefoniskas
konsultacijas 91 109 277 642 20 13 14 73 146 155 1540
Apmeklétas
tiesas sédes 0 0 0 0 0 0 0 0 13 2 15
lekartotas
Kiienta lietas 1 42 18 32 6 2 11 46 17 19 | 204
[zvértéSanas
Zinojumi 1 7 10 15 1 1 10 0 13 3 61
Noslégtas
vignoanas par
palidzibas 16 35 8 21 6 1 3 46 11 22 169
sniegSanu
Nosititas
personas uz 3 5 8 6 6 1 1 58 0 0 83
SRC
Nosdtitas
personas uz 0 4 1 0 0 0 0 5 2 0 12
patversmi
Sniegta palidziba
dzivesvietas 8 2 1 14 0 1 1 21 0 1 49
atraSana
Atrisinata
darbiekartosana 2 4 0 5 1 1 0 6 0 2 21
Nosutiti uz
socidlo dienestu 8 15 4 18 3 1 2 16 11 13 91
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SADARBIBAS PROJEKTI

Pétijums ,Informativais materials par Latvijas teritorija esoSo socialas rehabilitacijas centru iespéjam apkalpot
personas, kuras atbrivojas no ieslodzijuma vietam” paradija, ka Sadas iespéjas sniegt pakalpojumus Latvija ir
visai ierobezotas. 2004.gada ligums par Sadu pakalpojumu sniegSanu tika noslégts tikai ar Socialas
rehabilitacijas centru ,Ratnieki”. Turpmak ir iecere attistit tadus centrus visa Latvija, izmantojot ES fondu
lidzeklus. Sobrid ir noslégti ligumi ar labdaribas fondu ,Misu zeme”, evangélisko kristieu draudzi ,Zilais
krusts”, nodomu protokoli ar sabiedrisku organizaciju ,Rigas pilsétas misija”, kas uzvaréja izsludinataja
konkursa un veido centru nepilngadigajiem jaunieSiem, un Jelgavas rajona Gliidas pagasta padomi.

Darbs pie EQUAL projekta

Probacijas dienests tika noteikts par vadoSo partneri Eiropas Kopienas iniciativas EQUAL izstradataja projekta
»2Jauni risinajumi bijuSo ieslodzito nodarbinatibas veicinasanai”. Projekta apzinaSana dienesta sakas jau
2003.gada beigas, bet 2004.gada sakuma tika izveidota projekta shema.

Kopienas iniciativa EQUAL ir starptautiska sadarbibas programma, kuras mérkis ir cinities pret visa veida
diskriminaciju un nevienlidzibu darba tirg un attistit socialas atstumtibas riskam pak|auto iedzivotaju
ieklausanos darba dzive. Projekta kopsumma ir 1 316 957 Ls, tas ir sadalits 3 posmos un ilgs 36 ménesus.

1. posms paredz partneribas nodibina$anu, administrativas sistémas izveidi un nakamo posmu detalizétu darba
planu izstradi.

2. posms - projekta praktiska realizacija.

3. posms - rezultatu apkopojums un projekta ilgtspéjas nodroSinasana.

Projekts paredz uzsakt nodarbinatibas veicinasanas pasakumus personam, kuras izcies brivibas atnemsanas
sodu, sagatavojot tas ieklauSanai darba tirgi un sabiedriba uzreiz péc atbrivosanas. leceréts sniegt athalstu ari
tam personam, kuram péc atbrivoSanas no ieslodzijuma vietam nav dzivesvietas, radot tam nepiecieSamos
sadzives un darba apstak|us.

Projekta iesaistiti: Valsts probacijas dienests, leslodzijuma vietu parvalde, Latvijas Pasvaldibu savieniba, SDSPA
LAttistiba”, Valmieras pilsétas dome, Biedriba ,Integracija sabiedribai” un Labdaribas biedriba ,Musu zeme”.
Projekta ka stratégiskais partneris, ir piekritusi lidzdarboties Izglitibas un zinatnes ministrija. Tapat atbalstu
projektam nodroSinas Nodarbinatibas Valsts agentira un Tieslietu ministrija. Ka obligatu prasibu projekts paredz
ari arvalstu sadarbibas partnerus.
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Projekta merki:

M Veicinat sadarbibu starp dazada limena Latvijas un citu valstu organizacijam, ieslodzito atbalstam un bijuSo
ieslodzito integracijai darba tirgl un sabiedriba.

M Izveidot un Tstenot pilotpasakumu kopumu, lai realizétu praksé vairaku pakapju sistému ieslodzito darba spéju
uzturéSanai, paaugstinaanai un bijuso ieslodzito integréSanai darba tirgli un sabiedriba.

Projekta nozimigakas aktivitates:

M leslodzito un no ieslodzijuma atbrivoto personu socialas rehabilitacijas iespéju izpéte.

M leslodzito personu socialas rehabilitacijas koncepcijas un taja paredzéto nepiecieSamo likumdo$anas izmainu
un papildingjumu izstrade.

M Cietumu socialas rehabilitacijas centru pilotprojekta sagatavo$ana.

M Nodarbinatibas iespéju izpéte un realizacija ieslodzijuma vietas.

M Socialas rehabilitacijas centru personam, kuras atbrivojusas no ieslodzijumu vietam, pilotmode|a
sagatavoSana.

B Socialas rehabilitacijas centru izveide (4 centri).

M Riska un vajadzibu novértéSanas metodikas izstrade un ievieSana.

M Visparéjas izglitibas programmas modela izveide macibam ieslodzijuma vietas.

Il Sadarbibas programmu izveide starp socialas rehabilitacijas centriem un visparéjam izglitibas iestadém.

M Profesionalas apmacibas programmu izveide un ievieSana ieslodzijuma vietas.

M Profesionalas apmacibas un parkvalifikacijas modela izstrade personam, kuras atbrivojusas no ieslodzijumu
vietam, un $o programmu isteno$ana.

M Socialas rehabilitacijas programmu izstrade un ievieSana ieslodzijuma vietas un socialas rehabilitacijas
centros.

M BijuSo ieslodzito iesaistiSana darba tirga.

Sekmigi realizéjot projektu tiks veicinata:
M likumparkapéju integracija sabiedriba un darba tirga;

M noziedzigo nodarijumu recidiva mazinasana;

M bezdarba limena samazinasana;

M cietumu noslogotibas samazinasana;

M sabiedribas droSibas limena paaugstinasana.
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Projekta rezultati:

M Izveidotas jaunas socialas uzvedibas korekcijas un socialas rehabilitacijas programmas.

M [zveidots sociala rehabilitacijas centru tikls personam péc brivibas atnem3anas soda izcieSanas.

M Attistita sociala rehabilitacija un nodarbinatiba ieslodzijuma vietas.

M Izstradats un aprobéts modelis bijuSo ieslodzito integracijai sabiedriba.

Sagatavoti dokumenti par nodarbinatibas veicinasanas un socialas atstumtibas mazinasanas pasakumu
realizaciju valsti (ieskaitot priekslikumus, kas attiecinami uz likumdosanu).

Zieme]valstu ministru padomes finansétais projekts
,,Brivs no narkotikam”

Projekts tika istenots 2004.gada sadarbiba ar Césu audzina$anas iestadi nepilngadigajiem.

Projekta ietvaros tika apzinata Césu Audzinasanas iestades nepilngadigajiem notiesato un apcietinato jaunieSu
narkotiku lietoSanas pieredze, caur vinu vértibu skatijumu tika analizétas problémas, kas saistitas ar narkotiku
lietoSanu.

Lekcijas jaunieSi ieguva izglitojoSu informaciju par narkotiku lietoSanas sekam, tacu galvenais akcents $a mérka
sasniegSana tika likts uz motivacijas grupu darbu, palidzibu jaunieSiem saprast savu problému célonus,
izanalizét negativo pieredzi, atrast katram savu veiksmes formulu.

Ari pa$i jaunieSi pozitivi novertéja iegtto motivacijas grupu nodarbibas.

Projekta realizétas aktivitates

Pétijuma "Narkotikas un ieslodzito jaunieSu vértibas" tika noteiktas jaunieSu uztveré domingjosas vértibas un
iemesli narkotiku lieto$anai. Izmantojot krasu psihologijas metodes, tika analizéta sakariba starp vértibam un
narkotiku lietoSanu.

Pétijuma rezultati radija, ka jaunieSiem ir stingra vértibu izpratne, taCu viniem ir vaj$ gribasspéks un |oti pietrikst
vecaku un sabiedribas atbalsta.

Metodiskais materials "Nepilngadigie likumparkapéji un narkotikas" veidots ka paliglidzeklis probacijas un
ieslodzijuma vietu darbiniekiem, stradajot ar nepilngadigajiem likumparkapéjiem. Darba pirmaja dala apkopots
informativais materials par narkotiku veidiem, to iedarbibu, pirmo palidzibu akiitos narkotisko vielu intoksikacijas
gadijumos.

Darba otraja dala izklastitas dazadas aktivitates, kuras
izmantojamas darbam grupas un individuali. Ar to
palidzibu iespéjams atklat narkotiku lietoSanas riskus,
vinu informétibas limeni, pilnveidot jaunieSu socialas
prasmes, spéju pretoties negativam grupas spiedienam.

Céasu AiN audzekni aphelzno kriizites 2004. gada Ziemassvétkos,
pasakuma "Cilvéks cilvékam atver sirdi" ietvaros




B Projekta ietvaros Césu Audzinasanas iestades nepilngadigajiem visparizglitojo$as skolas pedagogiem tika
organizéti divu dienu pirmas palidzibas kursi. Grupas sastava bija 15 cilvéku. Vini apguva pirmas palidzibas
iemanas narkotisko vielu intoksikacijas gadijumos, ka ari citos nelaimes gadijumos. Nodarbibas vadija Sarkana
Krusta specialisti.

B Nozimiga projekta dala bija darbs ar jaunieSiem motivacijas grupas. Stradaja divas jaunieSu grupas, katra pa
sesiem audzékniem, nodarbibas notika katru nedélu pa divam stundam katrai grupai. Sajas nodarbibas jauniesi
labak iepazina pasi sevi, méginaja parstradat savus sapigos pardzivojumu modelus, iegt jaunu pozitivu
attiecibu veidoSanas pieredzi.

B Projekta ietvaros Césu AudzinaSanas iestades nepilngadigajiem audzékniem tika organizétas vairakas
izglitojosas lekcijas:

"Jauniesi par narkotikam jaunieSiem",

"Narkotikas un infekcijas slimibas",

"Narkotisko vielu iedarbibas sekas jaunieSiem".

B Noticis ari izvértéjuma seminars, kura piedalijas visi projekta iesaistitie cilveki. Seminara tika apkopots
padaritais, analizétas veiksmes un klidas, domats par darba talako attistibu.

Galvenie rezultati:

M Projekta veiksmigi sadarbojas Probacijas dienesta un Césu AudzinaSanas iestades nepilngadigajiem
darbinieki, tika pilnveidota vinu profesionala kompetence.

B Svarigi, ka darbinieki ieguva ne tikai teorétiskas zinaanas, bet ari praktiskas iemanas.

M Produktivs un jaunieSu atzits bija darbs motivacijas grupas, tas uzskatams par vértigu projekta darba
guvumu, jo jaunieSi guva praktisku palidzibu.

M Turpinas aktiva Probacijas dienesta un Césu Audzinasanas iestades nepilngadigajiem darbinieku sadarbiba
citos projektos un ikdienas darba. Césu AudzinaSanas iestades nepilngadigajiem darbinieki iesaistijuSies
Niderlandes valdibas atbalstita projekta, kur apgust prasmi vadit jaunieSu motivacijas grupas, tatad turpinasies
ari praktiskas palidzibas darbs ieslodzitajiem jaunieSiem.

Citi projekti

M Zieme|valstu ministru padomes finanséts projekts ,lerédnu apmaina”, kas 2005.gada paredz 2 macibu
braucienus 8 VPD darbiniekiem — uz Norvégijas mediacijas dienestu un Danijas probacijas dienestu.
Projekta finanséjums Ls 3000.

M Norvégijas Tieslietu ministrija 2004.gada finanséja projektu ,Pétijuma veikSana par datu bazes izveidi Valsts
probacijas dienesta.
Projekta finanséjums Ls 3500.




SABIEDRIBAS

INFORMESANA

Valsts probacijas dienesta sabiedrisko attiecibu veido$anas un attistibas darbu 2004.gada var iedalit divos
[imenos - komunikacijas planosanas un veidoSanas limenis un sabiedrisko attiecibu aktivitates. Ta ka Valsts
probacijas dienests ir jauna valsts parvaldes institicija, ka galvenie sabiedrisko attiecibu joma ir jarisina
stratégijas izstrades un planosanas jautajumi.

2004. gada ir izstradats VPD komunikaciju stratégiju un komunikaciju plans, vadlinijas VPD darbiniekiem
kontaktiem ar plaSsazinas lidzeklu parstavjiem un krizes komunikacijas planu pamatprincipus, ka ari VPD
vizualas identitates izveide.

Ka otra darbibas linija ir sabiedrisko aktivitaSu un sabiedribas informéSanas darbs. Ir izveidota dienesta interneta
majas lapa. Sadarbiba ar sabiedriskas politikas centru "Providus" ir izveidots buklets “Probacijas dienests
Latvija”, informativie bukleti latvieSu, krievu un anglu valoda un rokasgramata par socialas palidzibas
sanemsanas iespéjam no ieslodzijuma atbrivotam personam. Tapat ir veiktas atseviskas regionalas aktivitates,
saistitas ar TSV izveidi un darbibas uzsakSanu.
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SADARBIBA AR

ARZEM]U PARTNERIEM

Daliba starptautiskajas organizacijas

2004.gada Valsts probacijas dienests tika uznemts organizacija ,Eiropas probacijas konference”, kura apvieno
Eiropas valstu probacijas dienestus, fiziskas un juridiskas personas, kas darbojas ar probacijas jautajumiem. Si
institicija veicina sadarbibu probacijas joma un labas prakses parnems$anu. Organizacija riko konferences,
veido rokasgramatas un izdod materialus par probacijas jautajumiem, veido specialistu tiklu Eiropa un arpus tas
robezam.

Kanada

Jau pirms Valsts probacijas dienesta izveides radas sadarbiba ar Kanadu — projekta ar Kanadas universitasu un
koledZu apvienibu ietvaros.

Galvenas aktivitates:

M macibu seminari;

B macibu braucieni uz Kanadu;

M Kanadas ekspertu konsultacijas;

M probacijas dienesta majas lapas izveide;

M filmas par Valsts probacijas dienestu izveide.

Projekta aktivitates noslédzas 2004.gada oktobri, bet sadarbiba ar Kanadas probacijas dienestiem turpinas
joprojam.

Igaunija

2004.gada aprili Valsts probacijas dienesta parvaldes parstavji apmekléja lgaunijas probacijas dienestu, kur§

darbojas jau seSus gadus. Vienojamies par sadarbibas iespéjam, izmantojot abu valstu Tieslietu ministriju
savstarpéji noslégto sadarbibas ligumu.

lespéjamas jomas:
B kopiga AGIS projekta veidoSana ar Skandinavijas valstim par izliguma jautajumiem;
M darbinieku apmaina un kopigi seminari par uzraudzibas jautajumiem.
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Norvegija

Sarunas ar Norvégijas kolégiem ir panakta vienoSanas, ka vini varétu sniegt palidzibu izliguma procesa
sakarto$ana, jo §Tjoma ir attistita Norvégija, ja tiks noslégts ligums starp Latviju un Norvégiju un liguma tiks
minéta probacijas joma. Palidziba tiek planota izliguma procesa organizésana, socialas rehabilitacijas centra
izveidosana.

Lielbritanija

Konference ,Probacija 2004” nodibinati kontakti ar Valsts likumparkapéju uzraudzibas dienesta parstavjiem.
Lielbritanijas kolégi informé mis par jaunumiem probacijas joma, ka arf nosita probacijas darbu reguléjo$as
instrukcijas.

Zviedrija

Sadarbiba ar Zviedrijas Tieslietu ministriju tika organizéts darbinieku macibu brauciens uz Nor¢épingas
probacijas dienestu.

Kopa ar Zviedrijas probacijas dienestu un Césu AleN tiek istenots projekts, kura ietvaros Latvijas specialisti tiks
apmaciti darbam ar klientiem, atkarigiem no narkotiskajam vielam.

Somija

Probacijas dienesta parvaldes vadiba tikas ar Somijas probacijas dienesta parstavjiem. Notika informacijas
apmaina par probacijas dienesta darbu un vienojas par iespéjamo Latvijas parstavju viziti uz Somiju, lai sikak
iepazitos ar dienesta darbu un planotu iespéjamas sadarbibas jomas.

Danija

2004.gada gada aprili Riga notika seminars par probacijas jautajumiem, kura piedalijas Danijas probacijas

dienesta parstavji. Péc seminara ar Danijas parstavjiem attistita sadarbiba, kuras ietvaros Danijas probacijas
dienests nosita dazadus darbam nepiecieS8amos materialus.




Niderlande

Sadarbiba ,,Matras” projekta ietvaros

Projekta mérkis uzlabot nepilngadigo apcietinato un notiesato situaciju, lai ta atbilstu Eiropas ligumiem un citiem
starptautiskiem standartiem, un samazinat noziedzibas limeni un recidivu nepilngadigo vidi samazinasana.

Projekta iesaistitas puses — Latvija un Niderlande. Projekta galvenie sadarbibas partneri no Latvijas puses —
Tieslietu ministrija, leslodzijumu vietu parvalde un Valsts probacijas dienests.

Sadarbibas partneri — Izglitibas un zinatnes ministrija, Labklajibas ministrija, Ipasu uzdevumu un bérnu lietu
ministrija, AIDS centrs, u. c.

Tika veikta VPD un leVP darbinieku apmaciba programmas ,EQUIP” un ,Agresijas parvaldiSana”, ka ari tiek
paredzéta So darbinieku apmaciba.

Tika papildus partulkoti krievu valoda kognitivas domasanas programmas ,EQUIP” izdales materiali un nostiti
darbam leVP.

leVP sadarbiba ar VPD pilotprojekta ietvaros izstrada un realizé nepilngadigo apcietinato apripes planus
6 personam. Plans paredz iesaistit ari citas institticijas, nodroSinot macibu procesa ilgstpéju un gimenes saisu
uzturéSanu.

Projekta rezultati:

M vienotas pieejas nodroSinasana nepilngadigo apcietinajuma izpildes joma;

M nepilngadigo apcietinajuma izpildé iesaistito institliciju iespéju papladinasana;

M starptautiskajiem standartiem atbilstoSu ieteikumu izstrade grozijumiem Latvijas likumdo$ana, nepilngadigo
apcietinajuma un soda izpildes joma.
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FINANSEJUMS UN

TA IZLIETOJUMS

(faktiska izpilde) apstiprinats likuma | faktiska izpilde
lenémumi (kopa): 190000 444908 444908
Dotacija no visparéjiem ienémumiem 190000 444908 444908
Dotacija ipaSiem mérkiem 0 0 0
Maksas pakalpojumi un citi pasu ienémumi 0 0 0
Arvalstu finan$u palidziba 0 0 0
lzdevumi (kopa): 112385 444908 444908
UzturéSanas izdevumi (kopa): 70025 364688 364688
Atalgojumi 20107 116474 116474
Komandgjumi 1260 9886 9889
Subsidijas un dotacijas 0 0 0
Pargjie uzturésanas izdevumi 48658 238328 238325
Izdevumi kapitalieguldijumiem (kopa): 42360 80220 80220
Kapitalas iegades 42360 80220 80220
Kapitalais remonts 0 0 0
Investicijas 0 0 0
Nodarbinatiba
Faktiskais nodarbinato skaits 16 29 39
Vidéja darba alga 419 335 347
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Valsts probacijas dienesta parvaldes

uzdevumi 2005.gadam

Merkis

Izveidot un attistit Valsts Probacijas dienestu, sekmeéjot sabiedribas droSibu un noziedzibas novérsanu valsti,
nodroSinot sabiedriba izcieSamo sodu kvalitativu izpildi un koordinaciju, organizéjot palidzibu personam, kas
atbrivotas no ieslodzijuma.

Galvenie uzdevumi

1. Izveidot 18 teritorialas strukttrvienibas un pilnveidot parvaldes struktdru.

2. Uzsakt kriminalsoda piespiedu darbs izpildi.

3. Uzsakt audzino$a rakstura piespiedu lidzekla sabiedriskie darbi nepilngadigajiem izpildi.

4. Izstradat personu, pret kuram izbeigta kriminallieta, tas nosaciti atbrivojot no kriminalatbildibas, un kuras
notiesatas nosaciti un nosaciti pirms termina atbrivotas no brivibas atnem3anas iestadém, uzraudzibas
stratégiju.




VALSTS PROBACIJAS DIENESTA PARVALDE

talr. 7357739

Dzirnavu iela 91/3, Riga, LV-1011

e-pasts: vpdp@vpdp.gov.lv
www.vpdp.gov.lv

fakss 7357738

VALSTS PROBACIJAS DIENESTA TERITORIALAS

Aizkraukles teritoriala strukttrvieniba
Allksnes teritoriala struktarvienib
Balvu teritoriala strukttrvieniba
Bauskas teritoriala struktirvieniba
Césu teritoriala struktdrvientba
Daugavpils teritoriala strukttrvieniba
Dobeles teritoriala strukttrvieniba
Gulbenes teritoriala struktirvieniba
Jelgavas teritoriala strukttrvieniba
Jekabpils teritoriala struktirvieniba
Jurmalas teritoriala struktarvieniba
Kraslavas teritoriala struktirvieniba
Kuldigas teritoriala strukttrvieniba
Liepajas teritoriala struktarvieniba
Limbazu teritoriala struktarvieniba
Ludzas teritoriala struktdrvieniba
Madonas teritoriala struktarvieniba
Ogres teritoriala struktarvieniba
Preilu teritoriala struktarvieniba
Rézeknes teritoriala strukttrvieniba
Rigas teritoriala struktdrvieniba
Rigas rajona teritoriala strukttrvieniba
Saldus teritoriala struktdrvieniba
Talsu teritoriala struktdrvieniba
Tukuma teritoriala struktirvieniba
Valkas teritoriala strukttrvieniba
Valmieras teritoriala struktarvieniba
Ventspils teritoriala struktdrvieniba

STRUKTURVIENIBAS

talr. 6396266
talr. 4307206
talr. 4507234
talr. 3924397
talr. 4122750
talr. 5424463
talr. 8376415
talr. 4473666
talr. 3084926

Liela ezera iela 6, Altiksne, LV-4301
Partizanu iela 6, Balvi, LV-4501
Rigas iela 5, Bauska, LV-3901
Palasta iela 19, Césis, LV-4101
Teatra iela 8, Daugavpils, LV-5401
Brivibas iela 10a, Dobele, LV-3701

Dobeles iela 62a, Jelgava, LV-3001
Vientbas iela 7, Jekabpils, LV-5201  talr. 5207120
Jomas iela 85, Jurmala, LV-2015  talr. 7754399
Rézeknes iela 33a, Kraslava, LV-5601 talr. 5681741
Liepajas iela 5, Kuldiga, LV-3301 talr. 3350422
Klaipedas iela 19/21, Liepaja, LV-3401 talr. 3489174
Juras iela 27, Limbazi, LV-4001 talr. 4023973
Raina iela 16-46. kab., Ludza, LV-5701 talr. 5707325
Saules iela 17, Madona, LV-4801 talr. 4807360
Meza prospekts 9, Ogre, LV-5001  talr. 5035710
Talsu iela 2a, Preili, LV-5301 talr. 5307431
AtbrivoSanas aleja 93a, Rézekne, LV-4601 talr. 4621195
Dzirnavu iela 91/3, Riga, LV-1011  talr. 7504831
(Gales iela 27, Sigulda, Rigas raj., LV-2150 talr. 7800308
Dzirnavu iela 1, Saldus, LV-3801 talr. 3825040
K. Valdemara iela 3a, Talsi, LV-3201 talr. 3237748
Pils iela 14, Tukums, LV-3101 talr. 3124773
Rajienas iela 3d, Valka, LV-4701 talr. 4725701
MeZa iela 7, Valmiera, LV-4201 talr. 4233405
Atpatas iela 16, Ventspils, LV-3601 talr. 3629590

fakss 4307210
fakss7507239
fakss 3924398
fakss 4122751
fakss 5440552
fakss 3781463
fakss 4473665
fakss 3084927
fakss 5207126
fakss 7754398
fakss 5681744
fakss 3350428
fakss 3489180
fakss 4023974
fakss 5707326
fakss4807359
fakss 5035706
fakss 5307434
fakss 4621194
fakss 7504830
fakss 7800309
fakss 3807575
fakss 3237753
fakss 3124784
fakss 4725700
fakss 4233407
fakss 3629591
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